Сухинівська гімназія 
Селищенської сільської ради 
Черкаської області

Н А К А З

01.09.2021 р.                                   с.Сухини                                  №45
Про встановлення доплат
за несприятливі умови праці
В зв’язку з проведенням атестації робочих місць посад із шкідливими і важкими умовами праці, відповідно додатку 3 Колективного договору між адміністрацією  Сухинівської гімназії і профкомом первинної профспілкової організації на 2017-2021 роки, зареєстрованого в Управлінні соціального захисту населення Корсунь-Шевченківської районної державної адміністрації від 23 червня 2017 р. №215
Н А К А З У Ю:

1. Призначити додаткову оплату Чорнодобравській Любові Андріївні, прибиральнику службових приміщень, за прибирання туалетів і санвузлів та встановити доплату в розмірі 10%.
2. Призначити додаткову оплату Клименко Люсі Василівні, кухарю, за роботу біля гарячих плит і встановити доплату в розмірі 8%.

3. Призначити додаткову оплату Руденко Галині Іванівні, підсобному працівнику, за роботу, пов’язану з миттям посуду із застосуванням кислот, лугу, хімічних речовин і встановити доплату в розмірі 8%.
4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

                           Директор                                      Наталія ПИЛИПЕЙ
З наказом ознайомлені                                         Чорнодобравська Л. А.







                   Клименко Л.В.








         Руденко Г.І.
